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Жернакова. -  Харків : Право, 2017. -  С. 210-214 (0,2 друк, арк.)



9.1. Вказати публікації, з зазначенням вихідних даних, у наукометричних 
базах даних 8сорш, РІНЦ, Іпсіех Соретісш  та інш.
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12. Артюх Ю.І. «ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ СОЦІАЛЬНОГО 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯВИМУШЕНИХ ПЕРЕСЕЛЕНЦІВ».
Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата юридичних наук за 
спеціальностями 12.00.05 -  трудове право; право соціального забезпечення -  
Київський національний університет імені Тараса Шевченка Міністерства освіти і 
науки України, Київ, 2017.
Спеціальний дозвіл Міністра освіти і науки України.
13. Підготовлено 1 відгук на автореферат кандидатської дисертації.
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18. Отримав подяку ректора Національного юридичного університету імені 
Ярослава Мудрого за сумлінну працю, високий професіоналізм та з нагоди Дня 
університету.
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